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GOBIERNO DEL ESTADO
PODER EJECUTIVO

DECRETO NUMERO 163

CIUDADANA IVONNE ARACELLY ORTEGA PACHECO, GOBERNADORA DEL
ESTADO DE YUCATAN, A SUS HABITANTES HAGO SABER:

QUE EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS AL TITULAR DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO EN LOS ARTICULOS 55 FRACCION XXIV Y
60 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE YUCATAN;
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 3, 4, 6, 7, 8, 14 FRACCIONES VIII Y IX
DEL CODIGO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE YUCATAN, Y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que con el fin de consolidar las acciones en materia de racionalidad,
austeridad y disciplina presupuestaria en el gasto publico de la presente
administracion, se establece el Programa de Austeridad y Disciplina en el Gasto
Publico para el ejercicio fiscal del ano 2009, al que deberan sujetarse todas las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal.

SEGUNDO. Que para lograr el principal objetivo del Programa, consistente en
racionalizar el gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo, es
necesario procurar una significativa disminucién en el gasto de operacién del
gobierno estatal, haciendo las tareas en forma mas eficiente y eliminando
duplicidad de funciones asi como el desperdicio de recursos, ello a fin de priorizar
el gasto de inversion e incrementar el ahorro a través de un uso racional de los
recursos publicos.

TERCERO. Que la aplicacion del Programa de Austeridad implicara también que
las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, continten
aportando esfuerzos en la impostergable tarea de mejorar la calidad de los
servicios prestados al ciudadano, sin incrementar el gasto publico.

CUARTO. Que con el fin de identificar claramente los rubros que estan sujetos a
las medidas de racionalidad y disciplina del gasto publico, el Ejecutivo Estatal, por
conducto del Secretario de Planeacion y Presupuesto, del Secretario de Hacienda,
del Oficial Mayor y del Secretario de la Contraloria General, ha determinado
aquellas erogaciones que por su destino especifico quedan sujetas a las medidas
de austeridad para el afio en curso.

QUINTO. Que para el cabal cumplimiento del Programa, los recursos asignados a
las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal para realizar
sus actividades programaticas, deben ser aplicados con estricto apego a las
medidas de austeridad y disciplina presupuestaria.

SEXTO. Que el Ejecutivo Estatal debe procurar la canalizacién de recursos
destinados a llevar a cabo aquellas actividades prioritarias establecidas en el Plan
Estatal de Desarrollo 2007-2012, con el propésito de alcanzar el objetivo de lograr
un crecimiento econémico sostenido y diversificado, como elemento esencial para
un mejor desarrollo humano en Yucatan.
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SEPTIMO. Que la ejecucién de las acciones establecidas en el Plan Estatal de
Desarrollo en lo que respecta a Gobierno de Calidad, asi como de las medidas de
austeridad y disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, deben
considerar politicas estrictas de austeridad, por ser elementos indispensables para
la oportuna y eficaz aplicacion de los recursos publicos, reflejandose en los
presupuestos.

Por lo expuesto y fundado tengo a bien expedir el siguiente:

DECRETO QUE ESTABLECE LAS MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y DISCIPLINA
DEL GASTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1. Este Decreto tiene por objeto establecer las Medidas de Austeridad y
Disciplina del Gasto de la Administracion Publica Estatal, para racionalizar las
erogaciones de servicios personales, administrativas y de apoyo que se realicen
durante el afio 2009.

Articulo 2. Este Decreto es aplicable a los siguientes ejecutores de gasto:
I. Despacho de la C. Gobernadora del Estado;

Il. Dependencias de la Administracién Publica Centralizada, incluyendo a los
6rganos administrativos desconcentrados, y

lll. Entidades Paraestatales de la Administracion Publica Estatal.

Articulo 3. La Oficialia Mayor, las Secretarias de Hacienda, de Planeacion y
Presupuesto y de la Contraloria General, en el ambito de sus respectivas
competencias, emitiran los lineamientos especificos que sean necesarios para la
aplicacién del presente Decreto.

Se instruye a los Titulares de las Entidades Paraestatales, asi como a los demas
servidores publicos que integran sus 6rganos de gobierno, a realizar las acciones
necesarias para dar cumplimiento a las medidas previstas en este Decreto.

Articulo 4. La Oficialia Mayor, las Secretarias de Hacienda, de Planeacion y
Presupuesto y de la Contraloria General daran seguimiento, en el ambito de sus
competencias, a la adecuacion de los lineamientos administrativos que permita la
eficientacion del recurso humano al uso y aprovechamiento racional de los bienes
y servicios, al ejercicio eficiente del recurso presupuestario y financiero y a la
correcta aplicacion y cumplimiento de este Decreto, por parte de los ejecutores del
gasto en él senalados.

Articulo 5. Para efectos administrativos, la interpretaciéon de las disposiciones de
este Decreto corresponde a la Oficialia Mayor y a las Secretarias de Hacienda, de
Planeacién y Presupuesto y de la Contraloria General, en el ambito de sus
respectivas competencias.
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Articulo 6. Las medidas previstas en el presente Decreto estan orientadas a
generar ahorros en el corto y mediano plazo y se vincularan a los programas que
tengan por objeto promover la modernizacion de la gestién publica.

Capitulo Il
De la meta de ahorro en la Administracién Publica Estatal

Articulo 7. Durante el ejercicio fiscal de 2009, las medidas previstas en este
Decreto deberan redundar en un ahorro minimo de 110 millones de pesos. El
avance en el cumplimiento de dichas medidas se reportara en la Cuenta Publica
del propio ejercicio fiscal 2009.

Capitulo Il
De las medidas en materia de servicios personales

Articulo 8. Para el ejercicio fiscal de 2009, no se otorgaran incrementos a los
sueldos y salarios del Gobernador del Estado, Secretarios, Subsecretarios,
Oficial Mayor, Procurador, Subprocuradores, Consejero, Subconsejeros, Contralor,
Subcontralores, Coordinador General, Directores Generales, Directores, Jefes de
Departamento y los puestos equivalentes en las Entidades Paraestatales.

Articulo 9. En el ejercicio fiscal 2009, los recursos para servicios personales se
deberan reducir en un 1 por ciento con respecto al total programado para éste
ejercicio. Lo anterior no sera aplicable tratandose del presupuesto correspondiente
al personal de las areas operativas de Seguridad Publica, Educacién, Salud y
Procuracién de Justicia, lo que significara un ahorro global del 9 por ciento con
respecto a las areas distintas de las antes mencionadas.

Articulo 10. En materia de erogaciones por servicios personales, las
Dependencias y Entidades Paraestatales deberan ajustar la estructura de sus
plantillas de personal al nimero de plazas y remuneraciones autorizadas en el
Presupuesto 2009.

Para el ajuste sefialado en el parrafo anterior, cada Dependencia y Entidad
Paraestatal debera contar con un manual actualizado de organizaciéon que defina
claramente la Estructura Organizacional autorizada por la Oficialia Mayor y la
Secretaria de Planeacion y Presupuesto, asi como los perfiles de puestos y las
actividades bajo su responsabilidad y los procedimientos de operacion y control,
los cuales deberan estar apegados a los lineamientos establecidos por la Oficialia
Mayor.

Articulo 11. Con la finalidad de simplificar puestos y reducir las estructuras de las
Dependencias y Entidades Paraestatales, se podra retabular plazas mediante
movimientos compensados que no impliquen erogaciones adicionales ni
compromisos subsecuentes para la creacion de plazas adicionales.

Articulo 12. Las Dependencias y Entidades Paraestatales deberan reducir al
minimo indispensable el pago de horas extras y de compensaciones, a fin de optimizar
los resultados del personal en horas normales de trabajo.
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Las retribuciones por actividades extraordinarias deberan obedecer a trabajos
especificos de caracter transitorio o temporal, plenamente justificados como una
carga laboral adicional, eventual y/o por tiempo y obra determinada.

Articulo 13. La contratacion de servicios profesionales por honorarios y las
erogaciones por prestacion de servicios realizadas por concepto de asimilables a
salarios, seran de caracter temporal y se debera contar con el presupuesto
autorizado para tal efecto.

Asimismo, en el objeto de los contratos a que se refiere el parrafo anterior, se
sefalara de manera clara y especifica el servicio a realizar por la persona
contratada, el cual no debera incluir aquellas actividades que se puedan realizar
por el personal adscrito a las Dependencias y Entidades Paraestatales.

En el caso de los servicios profesionales por honorarios, la vigencia de los
contratos no excedera del 31 de diciembre de 2009.

Articulo 14. Las plazas vacantes y las suplencias quedaran congeladas, salvo en
los casos que se justifique plenamente su ocupacion, de acuerdo con un informe
pormenorizado y sustentado que debera presentar la Dependencia o Entidad
Paraestatal y previo analisis y autorizacion del Comité de Recursos Humanos de
la Oficialia Mayor.

Por lo que respecta a los puestos de mandos medios y superiores considerados
en la estructura autorizada, se podran efectuar las sustituciones siempre y cuando
se cuente con los recursos presupuestales necesarios.

Se exceptua de la disposicion de congelamiento de plazas al personal las areas
operativas de Seguridad Publica, Educacion, Salud y Procuracion de Justicia, que
se indican a continuacion:

.  Secretaria de Salud: personal médico y paramédico;

Il. Secretaria de Educacion: personal docente con grupo asignado y personal
de apoyo y asistencia a la educacion, como niferas e intendentes, entre
otros, que laboren en los planteles educativos;

lll. Secretaria de Seguridad Publica: policias, custodios y personal de apoyo
administrativo que laboren en los Centros de Readaptacion Social;

IV. Procuraduria General de Justicia: agentes del Ministerio Publico, peritos,
personal de la policia ministerial, secretarios y auxiliares que laboren en las
Agencias del Ministerio Publico;

V. Secretaria de Gobierno: personal que labora en los Centros de
Readaptacién Social, y

VI. Secretaria del Trabajo y Prevision Social: Personal que labore en las Juntas
Especiales y Juntas Locales de Conciliacion.

Articulo 15. Se prohibe la asignacién de las plazas referidas como exceptuadas
de la disposicion de congelamiento, para el desempefo de funciones
administrativas en otros centros de trabajo.
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Articulo 16. Las Dependencias y Entidades Paraestatales deberan abstenerse de
contratar trabajadores eventuales, salvo que tales contrataciones se encuentren
previstas en el respectivo presupuesto destinado a servicios personales.

Articulo 17. Las Dependencias y Entidades Paraestatales no podran crear nuevas
plazas, salvo lo previsto en el parrafo siguiente. Para cubrir, en su caso, necesidades
adicionales de servicios personales, deberan promover el traspaso de las plazas
existentes o realizar movimientos compensados.

En el caso de las Dependencias, sélo podran crear nuevas plazas cuando posean el
presupuesto requerido y la autorizacion previa y expresa del Comité de Recursos
Humanos de Oficialia Mayor, ademas de que deberan comprobar que las
contrataciones no pueden cubrirse mediante el traspaso de plazas existentes,
movimientos compensados, o la ocupacion de vacantes disponibles.

Articulo 18. Las remuneraciones maximas que perciban los servidores publicos
se apegaran estrictamente a lo establecido en los Tabuladores de Sueldos
autorizados por la Oficialia Mayor para el Ejercicio Fiscal 2009. No se aceptaran
altas de personal o nivelaciones de sueldo con valores superiores a los
establecidos.

Articulo 19. En las erogaciones previstas para los servicios personales en los
presupuestos de las Dependencias y Entidades Paraestatales, se considerara la
totalidad de los recursos para sufragar las percepciones correspondientes, de
acuerdo a las plantillas autorizadas el 1 de enero de 2009.

Articulo 20. Las Dependencias y Entidades Paraestatales, en el ejercicio de sus
presupuestos, no podran transferir recursos de otros capitulos de gasto al de
servicios personales y viceversa, salvo que se cuente con la previa y expresa
autorizacion de la Secretaria de Planeacion y Presupuesto.

La Secretaria de Planeacién y Presupuesto podra autorizar a las Dependencias y
Entidades Paraestatales, el traspaso de recursos de otros capitulos de gasto al
presupuesto recurrente de servicios personales, para sufragar las medidas relativas a
la integracion de percepciones y aumentos salariales, regularizaciones de plazas,
modificaciones de caracter fiscal y de seguridad social.

Capitulo IV
De las medidas de modernizacion, eficiencia y reducciéon de costos
administrativos y de apoyo

Articulo 21. Para el ejercicio fiscal de 2009, la prevision de recursos para gastos
de operacion de la Administracién Publica Estatal debera contemplar una
reduccion global de 1.5 por ciento con relacion al mismo concepto de gasto
regularizable correspondiente al ejercicio fiscal de 2008, asi como establecer
controles en la ejecucién del gasto relativo a los conceptos que a continuacion se
relacionan:

I. Combustible:

a) Se asignaran unicamente dotaciones de combustible a las
Dependencias que cuenten con suficiencia presupuestal, la cual sera
verificada por la Oficialia Mayor;
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b) Las Entidades Paraestatales deberan ajustarse a los montos
autorizados en sus presupuestos;

c) Los responsables administrativos vigilaran que las bitacoras
vehiculares, contengan los conceptos actualizados de consumo y
dotaciones asignadas a cada vehiculo, y

d) Se promovera el uso de medios electrénicos para el consumo.
Il. Materiales y Suministros:

a) Se propone eficientar la administracion por medio de la
implementacién de procesos alineados a la tecnologia:

1) Firma y autorizacion electronica;

2) Circulacion de documentos oficiales por medios
electronicos, y

3) Utilizacién de material reciclable en procesos no criticos.
lll. Refacciones, Accesorios y Servicios de Mantenimiento:

a) Los responsables del area de recursos materiales de las
Dependencias y Entidades Paraestatales, tendran a su cargo el
control de la asignacién de vehiculos, asi como el cumplimiento de
los programas preventivos y normas emitidas al efecto.

IV. Mantenimiento y Conservacion de Edificios:

a) Las Dependencias y Entidades Paraestatales elaboraran programas
de mantenimiento preventivo.

V. Energia Eléctrica:
a) Elaborar un estudio técnico de cargas y consumos en las
Dependencias y Entidades Paraestatales, en coordinaciéon con la
Comision Federal de Electricidad, y

b) Las Dependencias y Entidades Paraestatales Implementaran
medidas de uso eficiente y racional de la energia eléctrica.

VI. Telefonia Celular y Fija:

a) Se fomentara el establecimiento de cuotas homogéneas para el uso
de telefonia celular, y

b) Reasignaciones a usuarios de telefonia fija para restringir las
llamadas a celulares y de larga distancia.
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VIl. Capacitacion:

a) Las acciones de capacitacion seran reguladas por la Oficialia Mayor,
y

b) Los requerimientos de capacitacion se atenderan, primeramente, de
manera interna. Para ello se utilizaran instructores internos. En
segunda instancia, se accedera a instituciones oficiales. Como ultima
opcién, via la contratacion de instructores externos, los cuales
deberan estar certificados con los criterios que establezca la propia
Oficialia.

El Consejo Estatal de Seguridad Publica determinara las demas instancias
especificas de seguridad estatal que, por la naturaleza de sus funciones, puedan
ser exceptuadas de las medidas a que se refiere este articulo.

Articulo 22. En la contratacién de bienes y servicios, las Dependencias y
Entidades Paraestatales deberan observar lo siguiente:

I. Se promovera la adquisicion consolidada de materiales y suministros,
mobiliario y demas bienes, asi como servicios, con objeto de obtener
mejores condiciones en dichas adquisiciones, y

Il. Se abstendran de realizar, con cargo a sus presupuestos de egresos, la
edicion e impresion de libros y publicaciones que no sean estrictamente
necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 23. Los gastos de representacion y comisiones oficiales se reduciran al
minimo indispensable.

Articulo 24. Los pasajes aéreos, maritimos y terrestres, asi como los servicios de
hospedaje, deberan adquirirse con agencias o prestadoras de servicios
especializados que garanticen los esquemas mas econémicos de contratacion.

Articulo 25. So6lo se podran realizar aportaciones, donativos, cuotas y
contribuciones, cuando las mismas se encuentren previstas en los presupuestos
autorizados a las Dependencias y Entidades Paraestatales.

Articulo 26. Las Dependencias y Entidades Paraestatales no efectuaran
adquisiciones o nuevos arrendamientos de inmuebles para oficinas publicas, salvo
en los casos estrictamente indispensables, previa autorizacion de la Oficialia
Mayor.

CapituloV
De la enajenacioén de bienes

Articulo 27. Los titulares de las Dependencias y Entidades Paraestatales, por si o
mediante el servidor publico que designen, promoveran la enajenacion de bienes
muebles e inmuebles improductivos u obsoletos, ociosos o innecesarios conforme
a las disposiciones aplicables.

Articulo 28. Los recursos que se generen por las medidas establecidas en el
presente Capitulo son independientes a los ahorros previstos en este Decreto.
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ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE
AL DECRETO NUMERO 163 RELATIVO A
LAS MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y
DISCIPLINA DEL GASTO DE LA
ADMINISTRACION  PUBLICA  ESTATAL.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Primero. Este Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan.

Segundo. Publiquese en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan
para los efectos legales a que haya lugar.

SE EXPIDE ESTE DECRETO EN LA SEDE DEL PODER EJECUTIVO, EN LA
CIUDAD DE MERIDA, CAPITAL DEL ESTADO DE YUCATAN, ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS, A LOS VEINTITRES DIAS DEL MES DE ENERO DEL
ANO DOS MIL NUEVE.

(RUBRICA)

C. IVONNE ARACELLY ORTEGA PACHECO
GOBERNADORA DEL ESTADO DE YUCATAN

(RUBRICA) (RUBRICA)
C. VICTOR MANUEL SANCHEZ ALVAREZ C. LUIS ANTONIO HEVIA JIMENEZ
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO OFICIAL MAYOR
(RUBRICA) (RUBRICA)

C. SERGIO BOGAR CUEVAS GONZALEZ C.JUAN GABRIEL RICALDE RAMIREZ
CONSEJERO JURIDICO SECRETARIO DE HACIENDA
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ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE
AL DECRETO NUMERO 163 RELATIVO A
LAS MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y
DISCIPLINA DEL GASTO DE LA
ADMINISTRACION  PUBLICA  ESTATAL.

(RUBRICA) (RUBRICA)
C.ARMANDO JOSE BAQUEIRO C. ALVARO AUGUSTO QUIJANO VIVAS
CARDENAS ) SECRETARIO DE SALUD
SECRETARIO DE PLANEACION Y
PRESUPUESTO
(RUBRICA) (RUBRICA)
C. RAUL HUMBERTO GODOY C. JOSE LIMBER SOSA LARA
MONTANEZ ) ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA
SECRETARIO DE EDUCACION SECRETAR DE POLITICA

COMUNITARIA'Y SOCIAL

( RUBRICA ) ( RUBRICA )
C. FRANCISCO ALBERTO TORRES C. JAVIER RENAN OSANTE SOLIS
RIVAS SECRETARIO DE LA JUVENTUD

SECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS

(RUBRICA) (RUBRICA)

C. LUIS FELIPE SAIDEN OJEDA C. JOSE ALONSO GUZMAN PACHECO
SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA

(RUBRICA) (RUBRICA)

C. JAIME MANUEL ZETINA GONZALEZ C. JUAN JOSE MARTIN PACHECO
SECRETARIO DE FOMENTO SECRETARIO DE FOMENTO TURISTICO
ECONOMICO
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(RUBRICA)

C. ALEJANDRO RAFAEL MENENDEZ
BOJORQUEZ
SECRETARIO DE FOMENTO
AGROPECUARIO Y PESQUERO

( RUBRICA )

C. LUIS ROLANDO GOMEZ GOMEZ
SECRETARIO DE LA CONTRALORIA
GENERAL

( RUBRICA )

C. MIGUEL ANGEL RUBIO SALDIVAR
SECRETARIO DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL
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(RUBRICA)

C. EDUARDO ADOLFO BATLLORI

SAMPEDRO
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( RUBRICA )

C. JESUS RIVERO COVARRUBIAS
COORDINADOR GENERAL DE
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